Über uns
Die KYB Europe GmbH ist eine Tochtergesellschaft der japanischen KYB Corporation und betreut die europäischen Märkte. Die KYB Gruppe erwirtschaftet mit mehr als 14.000 Angestellten einen Jahresumsatz von rund 3,2 Milliarden US-Dollar. Das Unternehmen ist einer der weltweit führenden Hersteller von Stoßdämpfern, Federn sowie Zubehörteilen und zählt zu den größten Lieferanten der Originalausrüstung. Mit 15 Fabriken in Asien, Europa und den Vereinigten Staaten verfügt KYB über eine jährliche Produktionskapazität von mehr als 75 Millionen Stoßdämpfern. Die KYB Corporation exportiert ihre Produkte in mehr als 100 Länder.

Wir suchen für unsere Niederlassung in Düsseldorf eine/n

IT Koordinator / IT Projektmanager (m/w/d)
Vollzeit | unbefristet | ab sofort

Ihre Aufgaben
· Verantwortung für den IT-Betrieb und die weitere Optimierung der Unternehmensprozesse
· Sicherstellung des Betriebs der bestehenden Anwendungen und Systeme, insbesondere auch des ERP-Systems QAD
· Projektmanagement sowohl bei der Optimierung vorhandener als auch bei der Implementierung neuer IT-Lösungen
· Beratung der Geschäftsbereiche hinsichtlich möglicher IT-Modernisierungsmaßnahmen und Prozessoptimierung, Anforderungsmanagement und Übersetzung von Business-Anforderungen in IT-Lösungen
· Unterstützung der Anwender bei Problemen, Problemanalyse und Aufzeigen von Lösungsmöglichkeiten
· Sicherstellung der fehlerfreien Anbindung an die Software von Partnern und Kunden (EDI, external Warehouse)
· Verantwortung für die Informationssicherheit im Unternehmen
· Suche und Auswahl externer Dienstleister und Koordination der Zusammenarbeit

Ihr Profil
· Sie haben ein Studium oder eine Berufsausbildung im IT-Bereich erfolgreich abgeschlossen
· Einschlägige, mehrjährige Berufserfahrung im Bereich ERP sowie in der Leitung von IT-Projekten, idealerweise in einer der folgenden Branchen: Automotive, Logistik, Retail bzw. Fertigung allgemein
· Sie besitzen die Fähigkeit, Geschäftsprozesse zu analysieren und zu dokumentieren und haben ein hohes Maß an Eigeninitiative und Verantwortungsbewusstsein
· Fließende Deutsch- und Englischkenntnisse runden Ihr Profil ab

Was wir bieten
· Spannende und abwechslungsreiche Aufgaben
· Internationales Arbeitsumfeld
· Unbefristetes Arbeitsverhältnis
· Flexibles Arbeitszeitmodell
· 30 Urlaubstage bei einer 5-Tage-Woche
· [bookmark: _GoBack]Kostenfreie Parkplätze 
· Gute Verkehrsanbindung

Haben wir Ihr Interesse geweckt? 
Dann senden Sie uns Ihre überzeugenden Unterlagen unter Angabe Ihrer Gehaltsvorstellung sowie 
des frühestmöglichen Eintrittstermins per Email an karriere@kyb-europe.com.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!

KYB Europe GmbH
Niederlassung Düsseldorf
Anja Brachmann
Human Resources
Fritz-Vomfelde-Str. 20
40547 Düsseldorf
